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iSTIKLAL MARSI

Korkma, sbnmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sénmeden yurdumun istiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak.

A

Catma, kurban olayim, ¢cehreni ey nazii hilal!
Kahraman irkima bir giil' Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dékiilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

0

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, asarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

Q)

Garbin afakini sarmissa celik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil béyle bir imani bogar,
'‘Medeniyet!’ dedigin tek disi kalmis canavar?

0

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma, sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

C-

Bastigin yerleri "toprak!” diyerek gegcme, tani:
Diisiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:
Verme, diinyalari alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siiheda fiskiracak topragi siksan, siiheda!
Cani, canani, biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

O

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli.
Bu ezanlar-ki sahadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

0

O zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim,
Her cerihamdan, llahi, bosanip kanli yasim,
Figkirir ruh-1 miicerred gibi yerden na'sim;

O zaman yiikselerek arsa deger belki basim.

Dalgalan sen de safakiar gibi ey sanli hilal!
Olsun aruk dékiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yasamis, bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk’a tapan milletimin istikial!

alia

Mehmet Akif Ersoy
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GENCLIGE HIiTABE

Ey Tiirk gengligi !

Birinci vazifen, Tirk istiklalini, Tiirk Camhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve miidafaa
etmektir.
Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegine temeli budur. Bu temel, senin en kiymetli
hazinendir. Istikbalde dahi, seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek dahili ve harici
bedhahlann olacaktir. Bir giin, istikldl ve Cumhuriyet'i mudafaa mecburiyetine digersen,
vazifeye atilmak igin, i¢inde bulunacagin vaziyetin imkin ve serditini diginmeyeceksin! Bu
imkén ve serdit, ok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklil ve Cumhuriyetine
kastedecek diigmanlar, biitiin diinyada emsali gorillmemis bir galibiyetin miimessili
olabilirler, Cebren ve hile ile aziz vatamn biitiin kaleleri zaptedilmis, buttin tersanelerine
girilmis, biitiin ordulan dagiulmis ve memleketin her kogesi bilfiil isgal edilmis olabilir.
Biitiin bu serditten daha elim ve daha vahim olmak tizere, memleketin dahilinde, iktidara
sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hattd hiyanet iginde bulunabilirler. Hattd bu iktidar
sahipleri, sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhid edebilirler. Millet,
fakru zaruret icinde harap ve bitap diigmiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve seriit icinde dahi vazifen, Tiirk istiklal ve

Cumbhuriyetini kurtarmaktir! Muhtag oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!
Gazi Mustafa Kemil ATATURK / 20 Ekim 1927
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“ DILOVASI YILPORT ULASTIRMA HIZMETLERI MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU ”
Ailesi Olarak;

VIZYONUMUZ

“Ulkemizin mesleki egitim alanindaki gelismelerinin 6niinde model; cahsanlari ve
ogrencileri ile ¢cevre tarafindan 6rnek alinacak lider bir kurum olmaktir.”

Mesleginde lider eleman yetistiren ve iilke capinda taninan marka bir kurum olmak.

ISTIYORUZKI ...
Biitiin ¢alisanlarimiz ve 6grencilerimiz,

> Onlar" ve "BIZ" kavrami yerine "TAKIM RUHUNA" inansin, takim arkadasinin eksiklerini
tamamlamaya ¢aligsin.

Insanlik degerlerinin dnemini kavramis olsun ve dyle davransin.

Her alanda bilginin giiciinii yanina alsin, bilginin paylasildik¢a ¢cogaldigini bilsin, paylasima ve
is birligine agik olsun.

Ideal olusturmak isterken &giit vermekten ziyade drnek olunmas: gerektigine inansin.
Kendilerinden emin olsun,

Dogrular yaptiklarinda alacaklari cevaplardan korkmasin ...

Gerekenleri yerine getirmede endiseleri olmasin.

Verdigimiz egitim, 6grencileri bir iist 6grenime hazirlasin, hayata atildiklarinda ise "igin
anahtar1", "ekmegin kapis1" olsun.

Tiim velilerimiz ve 6grencilerimiz iyi bir egitimin uygun, temiz bir ¢cevrede olacagini bilsin, ve
cevre bilinciyle hareket etsin.

Herkesin herkesten 6grenecegi bir seyler oldugu bilinsin “OGRENEN OKUL” modeli olugsun.
Velilerimiz en énemli destekleyicimiz olsun, okulumuzun her 6grenciye “BIR DUNYA”
goziiyle baktigini bilsin.

Bilgiyi ezberleyen degil “BILGIYI KULLANAN” olsun.

Okulumuzdaki herkes gorev ve sorumluluk tanimini iyi bilsin, kendi alaninda tercih edilen
olsun.

Biitlin personelimiz okulumuzda ¢alismaktan, her 6grenci bu okulda 6grenim gérmekten zevk
alsin. Okulundan gururla bahsetsin.

Her tiirlii sosyal, sportif ve kiiltiirel etkinlik ve yarigmalarda aktif rol alinsin.

Okulumuzda herkes gelisen teknolojik yeniliklerden yararlanarak her giin daha iyiye ulagmak
icin ¢aligsin, kendini yenileyip gelistirsin.
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ILi: KOCAELI ILCESI: DILOVASI

OKULUN ADI: DIiLOVASI YILPORT ULASTIRMA HiZMETLERI MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI

OKULA ILISKIN GENEL BILGILER PERSONEL ILE ILGILI BILGILER

Sayilar
Okul Adresi:

Diliskelesi Mah. Saygin Cad.No:63 K al

PERSONEL SAYISI

Dilovasi/ KOCAELI Erkek

Okul Telefonu 0 262 754 54 53 Yonetici

Atdlye ve Laboratuvar
Ogretmeni
Kadrolu Brans

Elektronik Posta Adresi 763333@meb.k12.tr | Ogretmeni
Goreviendirme

0 262 754 54 52

. http:// . Loy
Web sayfa adresi yilportlofistikmtal.mebki2.er | Joveth Ogretmen

Normal ikili Rehber Ogretmen
(x) ( ) Memur

Giivenlik

Ogretim Sekli

Okulun Hizmete Giris Tarihi 2017
Yardimci Personel

Kurum Kodu 763333 Toplam

OKUL VE BINA DONANIM BILGILERI

Toplam Derslik Sayisi Kiitiiphane

Kullanilan Derslik Sayisi Cok Amach Salon

idari Oda Sayisi Cok Amach Saha

Laboratuvar Sayisi Kapali Spor Salonu

Kiz

34
30

32



mailto:763333@meb.k12

@ OKULUN TARIHCESI VE YAPISI

ALAN VE DALLARIMIZ

 KmTen | Am [ ba

AT b 25 6.8 Ulastirma Hizmetleri Alani
Programi

PERSONEL
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KADROLU UCRETLI

2 |BilsimTeknolojileri | | | 1 | | 1 |
4 |Cografya [ [ 1 | [ ] 1 |
6 |Felsefe | 1 | 0 | 1 |
8 |GorselSanatlar/Muzk | | | | 1 | 1 |

12 [RehberOgretmen | 1 | | | | 1
el [ [ 3 [ 3

TOPLAM 8 6 6 2 22

Diger 4 1 5




TESKILAT SEMASI

DiLOVASI

KAY MAKAMLGI

iLCE MEM

OKUL MUDURD -
OGRETMEMLER KURULU

Miidiir

. DiSiPLIN KURULU
Yardimcihigi

MESLEK LISESi OGRENCI KOORDIMATORLUKVE OGRENCI iSLERI BiROSU EGITiM OGRETIMVE
BLERIMUDUR OKUL BLETMESI MUDUR NOBETCIMUDUR SOSYAL BLERMUDUR
¥ARDIMOISI ¥ARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMOSI

OKULAILEBIRLIGI i
REHBERLIK
SERVISI

Ulagtirma
Hizmetleri
Alar $efi

ANADOLU LISESH MESLEK LISESi
REHBERLIKSERVSI REHBERLIKSERV isi
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BiNA FiZiKi DURUM BIiLGILERI

Kullanim Alam Sayisi

Arsiv

Atelye Sayisi (Kullanilan ve Kullanilmayanlar Dahil)

Bilgisayar Laboratuari Sayist

BT Sinifi Sayist

Cok Amagli Salon Sayisi

Depo

ol B | R~ M -

Derslik Olmadig1 halde derslik olarak kullanilan boliim
sayisi(Toplam Derslige dahil edilmeyecektir.)

Derslik Sayis1 (Kullanilan, Kullanilmayan) 24
Egitim Araglar1 Odas1 1
Hizmet Araci Sayisi 0
Idari Isler Odas1 2
Kimya Laboratuar1 Sayisi 1
Kiitiiphane Sayis1 (Sif Kitapliklar1 Harig) 1
Lavabo Sayis1 60
Miidiir Odasi 1
Miidiir Yardimcist Odast 2
Ortak Kullanilan Laboratuar Sayisi =
Ogretmenler Odasi 1
Rehberlik Servisi Oda Sayisi 1
WC Sayisi 20
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OKUL TEKNOLOJIiK ALTYAPISI

| Arag-Gerecler 2017 2018 2019 Ihtiyac |
|Bi|gisayar 36 11 40 |
|WEB CAM 1 5 |
|YaZ|C| 3 2 2 |
|EGiTiM YAZILIMLARI 5 20 |
|OKUL YONETIM YAZILIMLARI 2 5 |
|ADSL 1 |
[ups 20 |
|TELEFON HATTI SAYISI 2 |
|TARAYICI 3 |
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PROJEKSIYON 2 5 |

|OPTiK OKUYUCU 1

|MUREKKEP PUSKURTMELI YAZICI

|LAZER YAZICI 3 5

|MiKROFON

—_—

|Okul/kurumun internet sitesi

N
N

|HOPARL@R 6 10
|AKILLI TAHTA 0 19 16
OKUL TURUNE GORE OGRENCI SAYISI

Anadolu Teknik Programi 160

Anadolu Meslek Programi 49

TOPLAM 209
@ OGRENCI SAYILARI

SINIFLARA GORE OGRENCI SAYILARI

Simif/Sube (Alan) Erkek | Kiz | Simif Toplamm
ATP 9/A 19 13 32
ATP 9/B 20 10 30
ATP 9/C 16 11 27
SINIF GENELINDE TOPLAM: 55 34 89
ATP 10/A 12 3 15
AMP 10/B 14 13 27
AMP 10/C 11 14 225
SINIF GENELINDE TOPLAM: 37 30 67
ATP 11/A 5 14 19
AMP 11/B 9 8 17
AMP/11/C 7 10 17
SINIF GENELINDE TOPLAM: 21 32 53
TOPLAMLAR : 113 76 209
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SINIF REHBER OGRETMENLERI

9. Siniflar
Smif  |Rehber Ogretmen
ATP 9/A AYSE PEYIK
ATP9/B  |ALIBEYAZ
ATP 9/C CENK OZSAHIN
10. Siniflar

Smif  |Rehber Ogretmen

ATP 10/A  |AYLA KAYA

AMP 10/B |[ILHAN UTME

AMP 10/C |HILAL AKKAYA

ATP 11/A [NUR SELIN KARAGULLE

AMP 11/B[EMRAH APAYDIN

AMP 11/C|BAHAR YALMAN

@ MERKEZi SINAVLARDAKI BASARI DURUMU

Yiiksek Ogretime Yerlesen Ogrenici Tablosu

Ogrenci mezunu vermedigimiz icin sinav basarisi gosterilemektedir..
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REHBERLIK HIZMETLERI

REHBERLIK HiZMETLERI

REHBERLIK HIZMETLERINDEN YARARLANAN OGRENCI SAYISI

EGITIM OGRENCI VELI BiREYSEL BiREYSEL BiREYSEL GRUPLA EGITSEL REHBERLIK
OGRETIM GORUSMESi [ GORUSMES [ PSIKOLOJIK EGITSEL MESLEKI HiZMETI ALAN
YILI i DANISMADAN | DANISMADAN [ DANISMADAN
FAYDALANAN [ FAYDALANAN | FAYDALANAN
2017/2018
2018/2019 25 20 25 15 5 2

2019/2020

SPORTIF FAALIYETLERDEKI BASARI DURUMU;

TAKIM SPORLARI

BRANS ADI DERECE ACIKLAMA
Futbol
Basketbol
Voleybol
Futsal
Oryantring
BIREYSEL SPORLAR
AD - SOYAD BRANS DERECE ACIKLAMA
Atletizm
Masa Tenisi
Oryantring
Giires
Kros

()

AVRUPA BiRLIiGi PROJEMIiZ

2019/2020 Egitim Ogretim Yilinda calismalar yapilacaktir.
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PERSONEL LISTESI
o OKULDA
Cz)_ ADI SOYADI GOREVi BRANSI ()T(ilﬁ?}‘:‘is BAS ACIKLAMA
2 TARIHI
1 Kemal ARSLAN | Okul Miidiirii Em”k' Elektronik | 1710011995 | 04/01/2019
Mehmet Hakan -y Muhasebe ve
2 POLAT Miidiir Yardimecisi Finansman
v 2a Muhasebe ve
3 Turgay AKCAY Miidiir Yardimast |, oo
4 Il\éirRS:I(I}%LLE Ogretmen Edebiyati
Ogretmen Ulastirma
> Emrah APAYDIN Hizmetleri Alan1
6 Ayse PEYIK Ogretmen Kimya
Alan Sefi Ulastirma
! ST LR Hizmetleri Alan1
8 Ali BEYAZ Ogretmen Fizik
9 flhan UTME Ogretmen Matematik
10 |Cenk OZSAHIN |Ogretmen Biyoloji
11 |Caglar DEGERLIi |Ogretmen Cografya
. Ogretmen Din Kiiltiirii ve
12 Ahmet Sait ARIK Ahlak Bilgisi
13 |Omer SIPAL Ogretmen ingilizce
14 |EbruDiRicAN | O8retmen Matematik
. Ogretmen Din Kiiltiirii ve
15 Giilderen AYDIN Ahlak Bilgisi
16 Gamze TOP Ogretmen Felsefe
17 Irem YALCIN Ogretmen Rehberlik
18 |Hilal AKKAYA |Ogretmen Bilgisayar
19 |Bahar YALMAN |Ogretmen Tarih
20 Umut YILDIRIM | Ogretmen Gorsel Sanatlar
2L I ayla KAYA Ogretmen ingilizce
22 Seher AKTAS Ogretmen Beden Egitimi
. - Ogretmen Ulastirma
23 e Hizmetleri Alam
. Ogretmen Ulastirma
24 YeySeliSEKIN Hizmetleri Alan1
Ogretmen Tiirk Dili ve
2 Feyyaz BAS Edebiyati
- Ogretmen Tiirk Dili ve
Edebiyati
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KULUPLERIMIiZ

Sira Kuliip Sorumlu Ogretmenler

L ZEKA OYUNLARI KULUBU EBRU DIRICAN -
GEZi VE INCELEME KULUBU Caglar DEGERLI- Bahar COMAK
KIZILAY VE YESILAY KULUBU Ayse PEYIK- Cenk OZTOSUN
KULTUR VE EDEBIYAT KULUBU Nur Selin KARAGULLE
YABANCI DILLER KULUBU OMER SIPAL- Ayla KAYA

6 SOSYAL YARDIMLASMA VE )
DAYANISMA AHMET SAIT ARIK
SIVIL SAVUNMA KULUBU Emrah APAYDIN- Hilal AKTAS

8 -
SPOR KULUBU Seher AKTAS

9 . S :
CEVRE KORUMA KULUBU [lhan UTME- Ali BEYAZ

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Koyu Isaretli Ogretmenler Kuliiplerin genel koordinatérii olup islerin yapilmasi ve takibinden

sorumludur.

Kuliipler her smif seviyesinden gelen 6grenci isimlerini Egitim Isleri Miidiir Yardimciligindan alarak
Toplum Hizmetin i¢in 6gretmenlere esit sayida 6grenci dagitacak ve sorumlu 6gretmenler 6grencilere

uygun toplum hizmetlerini planlayip yaptiracaktir.




@ SORUN ALANLARI VE YAPILACAK CALISMALAR

a.

b.

0.

p.
2. LOJISTIK FIRMALARI iLE iSBIRLiGI TOPLANTISI (YILPORT-OAB-SEKTOR)

STRATEJIK PLANLAMADA YAPILACAK ISLER
Asagida planlanan isler oniimiizdeki siiregte yapilmasi hedeflenmis olup YILPORT Holdingin destegi
ile hedefler daha kolay gerceklesecektir.
Okulda herhangi bir kurulusun ismi yer aldig1 zaman diger isbirligi yapilacak kuruluslar ismi veren
kurumdan destek almamizi 6nermekte, destek vermekten kaginmaktadir.

1. YILPORT ISBIRLIGI VE ILISKILER

YILPORT ile protokol ¢ercevesinde yapilan ve yapilacaklar analiz edilecektir.

Binanin fiziksel sorunlar1 goriistilecektir. (Bodrum katin komple su almasi, Okul ¢atisina
Lojistik Endiistri Meslek Lisesi Yazisinin degismesi, Atatiirk biistli yanina konusma alani)

Ogrencilerin staj ve mezun olunca ise yerlestirme goriismeleri yapilacaktir.

Atolye ve laboratuvarlarin igletmenin talebine gore olusturulmasi saglanacaktir.
Protokol geregi Atolye laboratuvar olusturulmasi i¢in destek talebinde bulunulacaktir.
Egitim igerikleri isletme taleplerine gore sekillendirilecektir.

Asagidaki sosyal sportif ve kiiltiirel etkinliklerle ilgili islerde destekleri goriistilecektir.
Ogrenci motivasyonu igin gezi ve sosyal etkinlik destekleri istenecektir

Her ay belirli bir maddi destek talebinde bulunulacaktir.

Destek personeli veya gideri talebinde bulunulacaktir.

Girisimcilik, insan iligkileri, iletisim egitimleri talep edilecektir.

Ulusal yarigmalara katilim i¢in destek talebinde bulunulacaktir.

Lojistik firmalar ile ¢alistay-toplant1 yapilmasi goriisiilecektir.

Okul gazetesi ve dergisi basimi i¢in destek istenecektir.

Ogretmenler giinii etkinligi i¢in destek planlanacaktir.

Ogretmenlerin gelistirilmesi i¢in ¢alismalar planlanacaktir.

Kalite bir takim oyunudur. Eger biz takim olup kaliteli egitim verirsek, kaliteli 6grenci alir,
mezun eder ve sizlerde kalifiye eleman kazanirsiniz. Ticaretin altin kurali ““ alirken
kazanmaktir” Kaliteli 6grenci almak i¢in sektoriin destegine ihtiyag vardir.

a. YILPORT onderliginde planlama yapilarak Nisan-Mayis aylarinda ilimizde ve {ilkemizde
bulunan lojistik firmalar1 yetkilileri ile toplanti ¢alistay yapilacaktir.

b. Bu toplantida okulumuzun amact hedefleri anlatilacaktir.

—
0
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0.

p.

Firma yetkilileri okula davet edilecek yil iginde goriismeler devam edecektir.

Y1l icinde firmalara idareci ve 6gretmenlerimiz gidip gelecek sektordeki gelismeler takip
edilecek , isbirligi gii¢lendirilecektir.

Firmalarla egitim isbirligi protokolleri imzalanacaktir.

Ogrencilerin staj ve mezun olunca ise yerlestirme goriismeleri yapilacaktir.
Atdlye ve laboratuvarlarin isletmelerin talebine gore olusturulmasi saglanacaktir.
Atolye laboratuvar olusturulmasi igin destek talebinde bulunulacaktir.

Egitim igerikleri isletme taleplerine gore sekillendirilecektir.

Bu firmalarda calisan kisilerin egitimlerine destek verilecektir.

Okulumuzun giderleri igin destek talebinde bulunulacaktir.

Okulumuzun sosyal, sportif ve kiiltiirel ekipleri firmalarin programlarina génderilecektir.

. Ogrenciler igin burs goriismeleri yapilacaktir.

Ogretmenlerin gelistirilmesi icin ¢alismalar planlanacaktir
Ogrenci motivasyonu igin gezi ve sosyal etkinlik destekleri istenecektir.

Okul gazetesi ve dergisi basimi i¢in destek istenecektir

3. ULASTIRMA HIZMETLERI ALANI(LOJISTIK ALANI) UYGULAMA ATOLYELERININ
KURULMASI (YILPORT-OAB-BAKANLIK-SEKTOR)

a.

b.

C.

Bakanliktan donatim talebinde bulunulmustur.

Lojistik firmalari ile goriismeler yapilacaktir. Firmalarin taleplerine gore egitim alanlari
sekillendirilecektir.

YILPORT tarafindan yapilacak destekler belirlenecektir.

4. SOSYAL, SPORTIF VE KULTUREL FAALIYETLER

a.

Kayit aninda tiim 6grencilerden analiz formu alinacak. Ogrencilerin ilgi ve istekleri
belirlenecektir. Tiim 6grenciler en az bir gurupta yer alacak.

Guruplar olusturulacak.

Hafta i¢i bir giin 6gleden sonra ve hafta sonu etkinlik planlamas1 yapildi.

Saz, gitar , keman ve ses gibi miizik alanlar1 olusturuldu(YILPORT-OAB- SEKTOR)
Halk oyunlar1 gurubu olusturuldu

Sportif guruplar olusturuldu

Tiyatro drama gurubu olusturuldu.
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K.

Sosyal, sportif kiiltiirel etkinlik malzemeleri YILPORT ve isbirligi kurulan firmalardan
temin edilecektir. (YILPORT-OAB- SEKTOR)

Etkinlik ve yarismalara maksimum seviyede katilim saglanacaktir. (YILPORT-OAB-
SEKTOR)

Bilim ve robot yarismalarma katilmacak. (YILPORT-OAB- SEKTOR)
Nevruz etkinlikleri yapilmasi. (Okul Idaresi-OAB)

Piknik etkinligi yapilmas1. (Okul idaresi-OAB)

m. Izcilik kuliibii kurulmasi. (Biiyiiksehir-Okul idaresi-OAB)

n.

o

b.

g

o

d.

e.

Katlara kuliip panolar1 yapilip aktif kullandirilacaktir.

. SPORTIF ALANLARIN OLUSTURULMASI

Bahgeye basketbol sahasi yapimi ( Biiyiiksehir-YILPORT- SEKTOR)
Bahgeye voleybol sahasi yapimi ( Biiyiiksehir —YILPORT- SEKTOR)

Bahceye futbol sahas1 yapimi ( Biiyliksehir)

. Bahgeye kort tenis alan1 yapimi ( Biiyiiksehir)

. ENGLISH CAFE YAPIMI

Giris kat1 arka tarafa ¢ikis kapisi olan yere olusturulmasi.(YILPORT- SEKTOR)
Yabanci dil sinifi yapilmasi .(YILPORT- SEKTOR)
Ingilizce kursu diizenlenmesi DYK

Her ay bir tema ( Market, Pazar, isyeri, otel, ev ortami1 vb.)belirlenip 6grenciler etkinlik
yapacak. (Okul Idaresi-OAB- SEKTOR)

. ZKUTUPHANE YAPIMI VE KITAP OKUMA ORANININ ARTIRILMASI

Z kiitiiphane yapimi i¢in bakanliga yazilmasi.
Kitap sayismin artirilmasi (YILPORT- SEKTOR)

Okuyoruz, okutuyoruz, ddiillendiriyoruz projesi ile her ay en fazla kitap okuyan 3
ogrenciye 0diil verilmesi

Kitap okuma saatleri yapilmasi

Y1l i¢inde kitap okuma bayrami yapilmasi.

. MAKINA VE METAL ALANI VE ATOLYELERININ KURULMASI(YILPORT-OAB-

SEKTOR)

a.

Atdlye fiziksel alanlar1 il Milli Egitim veya diger sanayi kuruluslari imkanlari ile
yapilacaktir.




C.

d.

J.
10. UNIVERSITE HAZIRLIK CALISMALARI
da.

b.

g.
11. BAHCEYE SOSYAL ALANLARIN OLUSTURULMASI
a.
b.

C.

=

IMES VE Makine OSB ile isbirligi yapilarak donatim destegi alinacak egitim isbirligi
anlasmasi yapilacaktir.

Bakanlik imkanlar1 ile donatim saglanacaktir.

GEBKIM Kimya MTAL atdlyeleri donatimlar1 alinacaktir.

9. GEZI ETKINLIKLERI

Ankara (YILPORT-OAB - Atasehir Rotary)

Canakkale, Bursa, Edirne (Biiyiiksehir- SEKTOR)

Antalya, Ege bolgesi (Yilport- Lojistik firmalar1 ve diger sponsor- SEKTOR)
Istanbul Gezisi (YILPORT-OAB- istanbul Biiyiiksehir)

Gez-Gor Kocaeli ( Biiyiiksehir)

Diger 6diil gezileri(Yilport -Aile Birligi- SEKTOR)

Genglik Kamplar1 (GSB) (Bagvuru Nisan-Temmuz Arasi) http://www.genclikkamplari.gov.tr/

Kizilay Kamplar1 (Kizilay)
Anne-Kiz, Baba-Ogul Kamplar1 (GSB)

Tiirk hava kurumu( THK) ucus kurslar

Yillik calisma programi olusturulacak.

Yaz tatili calismalar baslatilacak.

Ailelerle toplant1 yapilacak.

DYK Kurslart diizenlenecek

Deneme simavlar1 yapilacak.

Deneme sinavi sonrast mangal vs etkinligi yapilmasi(YILPORT-OAB- SEKTOR)

Deneme sinavlarinda basar1 gosterenlere ddiil verilmesi. (YILPORT-OAB- SEKTOR)

Kamelya yapimi ( Biiyiiksehir-YILPORT-OAB)
Bahge oyun alan1 yapimi ( Biiyiiksehir-YILPORT-OAB- SEKTOR)
Amfi tiyatro yapimi( Biiyiiksehir-YILPORT-OAB- SEKTOR)

Meyve agaclar1 dikilmesi. OAB

12. OKUL TANITIM CALISMALARI
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http://www.genclikkamplari.gov.tr/
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e.

f.

Ogrenciyi alirken kazanma igin etkinlikler planlanacaktir.

Brogsiirler yapilacak (YILPORT-OAB)

Okullara, kurslara dagitilacak

Tanitim ¢alismalar1 yapilacak

Sosyal, sportif ve kiiltlirel ¢alismalarda aktif rol alan 6grencilerin tercih etmesi saglanacak.

Okul gazetesi ve dergisi basilacaktir. (YILPORT-OAB-SEKTOR)

13. REHBERLIK VE KIiSISEL GELISIM ETKINLIKLERI

14.

15.

Hayal kurma etkinlikleri (YILPORT-OAB)

Girisimcilik etkinlikleri (YILPORT-OAB- SEKTOR)

Kisisel gelisim egitimleri (MESS-OAB-SEKTOR)

Is arama ve CV olusturma etkinlikleri (YILPORT-OAB- SEKTOR)

TYT ve AYT Sinavlart tanitimi ve ¢alisma programi hazirlanmasi
Fitiiristlerin ( Roger Stapley) gelecekle ilgili ongoriileri anlatilacak

Adab1 muaseret ve degerler egitimi etkinlikleri planlanmasi ve benimsetilmesi.

Gelecegin meslekleri icin beceriler 6gretilecek.

BILiSIM SISTEMLERiI KULLANIMI

Ogrencilere YOUTUBE sayfas1 olusturulacak video ekleme dgretilecek.
Facebook ve diger sosyal medya kullanim1 anlatilacak

Kodlama ve STEM smifi olusturulacak. (YILPORT-OAB- SEKTOR)
Endiistri 4.0 ve Kodlama ve robotik beceriler anlatilacak

Robot yarigmalarina katilim saglanacak. (YILPORT-OAB- SEKTOR)
Lojistik alanindaki robotik sistemler anlatilacak

[leri Ofis uygulamalar1 kursu verilecek belge almalar saglanacak.
ISGUVENLIGI ATOLYESi OLUSTURULMASI

Is giivenligi atdlyesi ve donatimi temini(YILPORT-OAB- SEKTOR)
Is giivenligi egitimleri verilmesi

Atolyelerin is glivenligi arag geregleri ile donatilmasi

Okul isgiivenligi raporu olusturulmasi ve gerekli 6nlemlerin alinmasi
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16.

17.

18.

19.

20.

b.

C.

OKUL CEVRE GUVENLIGI

Giris kapilarinin yiikseltilmesi (YILPORT-OAB)

Kapilara kumanda sistemi kurulmasi (YILPORT-OAB)

Bahge citleri tlizeri jiletli telle ¢evrilmesi. (YILPORT-OAB)

Okul sivil savunma plan1 yapilmasi

AB , ULSUSAL VE ULUSLARARASI PROJELERE BASVURU

Proje ofisi olusturulup ekiplerin kurulmasi

ERASMUS Projelerine bagvuru yapilmasi

Ulusal hibe projelerine bagvurular

Uluslararasi projelere bagvuru

YEMEKHANE KURULMASI ve YEMEK VERILMESI

Yemekhane donatimi bakanlik veya YILPORT- SEKTOR destegi ile yapilacaktir.
Kantinciye 6gle yemegi c¢ikartilacaktir.

OKUL KIYAFETLERI IS GUVENLIGI KURALLARINA UYGUN SECIMI

10. Smuftan itibaren is glivenligi kurallarina uygun Pantolon, mont, uzun ve kisa kollu
tisort ve demir uglu ayakkabi segimi yapilip aldirilacaktir. (YILPORT-OAB- SEKTOR)

DIGER PROJELER
Ders vizyon belgelerinin hazirlanmasi.
Benim okulum bizim projemiz etkinlikleri

Degerler egitimi projesi

21. OGRENCI SERVISi

a.
b.

C.

Dilovasi
Gebze

[zmit- Korfez

22. OGRETMEN TEMINi VE KURUM KULTURU OLUSTURULMASI

a.

b.

Ogretmenler tarafindan tercih edilmesi ve dgretmen secimi calismalar1 yapilacak.

Ogretmenler giinii v.b. dnemli giinlerde, gelen giden personel i¢in yemek diizenleme.

c. Ogretmen ve 6grencilerle birlikte etkinlikler diizenleme
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d. Ogretmenler giiniinde Aile Birligi YILPORT ve diger lojistik firmalari ile isbirligi
yapilacaktir.

e. Donem basi ve sonunda etkinlik diizenlenecektir.
23. FEN LABORATUVARLARI OLUSTURMA (Bakanlik-Okul Idaresi-OAB)
24. OKUL MEFRUSATI(YILPORT-OAB- SEKTOR)

a. Kuliip panolar1 (YILPORT-OAB)

b. Tirk Biiyiikleri ve diger tablolar (YILPORT-OAB)

c. Sportif Malzemeler (YILPORT-OAB- SEKTOR)

25) ISE YERLESTIRME (IDARE-YILPORT-OAB- SEKTOR)
a) YILPORT
b) Diger Lojistik Sektorii
c) Diger Sektor
26) SEKTORE KURS ACILMASI (IDARE-YILPORT-OAB- SEKTOR)
a) YILPORT
b) Diger Lojistik Sektori
c) Diger Sektor
27) OKUL AILE VELI ETKINLIGI
a) Velilerle sene basi tanigma toplantist
b) Velilerle egitim temal1 kitap okuma etkinligi. Iki ayda bir kitap iizerinden toplantt
c) Velilerle gezi etkinligi
28) EGITIM OGRETIM ETKINLIKLERT
a) Devamsizliklar olmamast i¢in yapilacak etkinlikler
b) Dersin etkili islenisi
c) ASC EDUPAGE Programinin kullanilmaya baglanmasi




